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TITRE DU POSTE Expert(e) chargé(e) de la coordination du Master en
pastoralisme

-z)

Lieu d’affectation : Centre Régional AGRHYMET (CRA), Niamey, Niger
= Durée du contrat : un (01) an

= Type de recrutement : Inter Etatique

= Classement catégorie salariale : P5

== Date limite de candidature : 20 octobre 2022

I.  Contexte et justification

A. Description de la mission

Le Master professionnel régional en pastoralisme visé dans le cadre de cette activité
a été lancé en février 2017 au Centre Régional AGRHYMET, avec le soutien, pour
deux années, du Projet Régional d'Appui au Pastoralisme au Sahel (PRAPS) financé
par la Bangue Mondiale (BM), sous I'impulsion politique de la CEDEAO/UEMOA
(plus la Mauritanie et le Tchad) et dont le CILSS assure la supervision et 'assistance
technique dans les 6 pays concernés (Burkina Faso, Mali, Mauritanie, Niger,
Senégal, Tchad). La sixiéme promotion de ce Mater qui est en cours de formation est
également financée par le PRAPS.

Ce Master vient compléter I'offre de formation du Centre Regional AGRHYMET qui
comporte six Masters dans les domaines suivants : Gestion Concertée des
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Ressources Naturelle avec les options agropastoralisme et gestion des ressources
forestieres, Gestion Intégrée des Ressources en Eau et Environnement,
Changement Climatique et Développement Durable, Gestion Durable des Terre,
Protection Durable des Cultures et de FEnvironnement, et Sécurité Alimentaire st
Nutritionnelle.

L'expert aura principalement & assurer la coordination des activites pédagogiques du
Master en Pastoralisme. Plus specifiguement, I'expert devra ;

1. Coordonner les activités du Master en Pastoralisme
1.1, Contribuer & 'élaboration et & la mise 3 jour du contenu du Master ;

1.2, Contribuer a I'¢laboration et assurer le suivi de |a programmation des
enseignements théoriques et pratiques, ainsi que les voyages d'études et
sorties pédagogiques ;

1.3, Identifier et définir les besoins et les profils en personnel
enseignants (permanent et vacataire), et participer a leur sélection ;

1.4. Identifier des thémes de memoire, encadrer les projets et les mémoires
de fin d'études des étudiants :

1.5. Preparer les jurys de délibération en relaton avee le Conseil
Pédagogique ;

1.6.  Asgister la Division Formations de Base dans la mise en coheérence
des masters en (i) Pastoralisme, (i) Gestion Concertée des Ressources
Naturelies, (i) Gestion Intégrée des Ressources en eay et
environnement, (iv) Changement Climatique et Developpement Durable,
(v) Sécurité Alimentaire et Nutritionnelle, {(vi) Protection Durable des
Cultures et de 'Environnement et ; (vii) Gestion Durable des Terres.

1.7.  Assister la Division Farmations de Base dans le suivi du respect des

dispositions du réglement intérieur et régime des études ;

1.8. Assister la Division Formations Continues dans forganisation et
Ianimation des formations continues en relation avec le pastoralisme et

disciplines connexes.

2. En matiére d’enseignements et de recherche :

2.1, Dispenser les enseignements dans le cadre du Master en Pastoralisme

et des autres formations dans ses domaines de compétence ;




2.2, Elaborer des supports de cours pour les disciplines enseignées et
autres supports didactiques,

2.3, Animer des séminaires, atelier de formation et encadrer les stagiaires et
etudiants en fin d'études ;

2.4, Conduire des activités de recherche dans le domaine du Pastoralisme

2.3. Contribuer & I'élaboration de projet et la mobilisation de financement sur
des thématiques lides au Pastoralisme.

B. Qualifications et compétences

« Diplome de niveau Doctorat/PhD ou équivalent en pastoralisme ou
sciences connexes ;

* Avoir au minimum le gade de Maitre-Assistant ou de Chargé de
Recherches du CAMES ;

* Avoir une expérience professionnelle dont au moins 5 ans dans
I'enseignement supérieur dans le domaine couvert par le poste ou des
domaines similaires ;

¢ Avoir une expérience en recherches appliquées en pastoralisme ou
sciences connexes ;

s Avoir une aptitude a travailler sur le terrain et en équipe multiculturelle et
interdisciplinaire, et un sens élevé de responsabilités et de relations
humaines :

* Avoir une bonne connalssance du pastoralisme et au Sahel et en Afrique
de I'Ouest en particulier ;

* Avoir fait des publications dans de revues internationales & comité de
lecture dans le domaine pastoralisme et de Ia gestion des ressources
naturelles ;

» AVOIr une bonne maitrise de {'outjl informatique et des loglciels courant
(Word, Excel, Powerpoint).

¢ Avoir 50 ans au plus

il.  Dossier de candidature
Le dossier de candidature devra contenir les pidces suivantes -

v" Une demande de candidature manuscrite adressée au Directeur Général
du Centre Régional AGRHYMET ;




v' Une lettre de motivation adressée au Directeur Général du Centre
Reégional AGRHYMET et rappelant le numéro de lavis de vacance de
poste ;

v" Un Curriculum Vitae actualisé et certifié sincére par le candidat :
v" Une copie certifiée des titres, dipldbmes et attestations de gualifications ;

v Une copie des certificats et attestations de travail ou de services |

Les dossiers de candidature devront parvenir au plus tard le 20 octobre 2022 par
courriela  Padresse  :  agrhymetiecruit@cilssint  avec  copie &

recrutements@cilss.int avec en objet « Expert(e) Chargé(e) de la Coordination du

Master en Pastoralisme».

L'avis de vacances est disponible sur les sites du CILSS

¢ Centre Régional AGRHYMET : http:/fagrhymet.cilss.int

o Institut du Sahel http://insah,cilss.int:

¢ Plateforme de recrutement : hitp:/erecrutermnents. cilss.iny/

Seuls les candidats présélectionnés seront contactés pour la suite du

processus de recrutement,
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