MINISTERE Mg d BURKINA FASO
DES AFFAIRES ETRANGERES, DE 7
L.A COOPERATION REGIONALEET ¢

. DES BURKINABE DE L'EXTERIEUR % r |

SECRETARIAT GENERAL = .
N Ouagadougou, le 31 4] 2
DIRECTION DE LA PROMOTION
DE L’EXPERTISE NATIONALE a J /5 » g s . ﬂ
:_»§° ” £
N°2023- AECRBE/SG/DPEN/oc y
2\
‘\!gl'

Tout Secrétaire Général
de Ministére et Institution
-OUAGADOUGOU-

Objet : Appel a candidature pour le recrutement
d’experts sectoriels pour la CEDEAO.

Je vous fais parvenir, ci5joint, pour candidatures a susciter, la copie de la
lettre N°2023-0201/ ABF/A/S.POLIT/dcbke en date du 24 mai 2023 de
I’ Ambassade, Mission Permanente du Burkina Faso a Abuja, relative a un
appel a candidature pour le recrutement d’experts sectoriels suivant
divers domaines de compétence pour le compte de la Commission de la

CEDEAO.

La date limite de dépdt des candidatures est fixée au 12 juin 2023.
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AMBASSADE, MISSION PERMANENTE [ o
DU BURKINA FASO A ABUJA \L / RS Abuja, Le 2% AT LUz

L’Ambassadeur

N°2023- 000 L /ABI/A/S.POLIT/dchke
”~
Son Excellence Madame le Ministre des
Affaires Etrangeres, de la Coopération
Régionale et des Burkinabe
de I’Extérieur

Objet : Recrutement d’experts sectoriels pour la
CEDEAO -OUAGADOUGOU-

Madame le Ministre,
J'ai I'honneur de vous faire parvenir ce qui suit :

Dans le cadre de I'exécution de son budget 2023, la Commission de la

CEDEAO a travers le Commissaire Chargé des Services Internes a lancé un appel
a candidatures référencé n° 1.ECW/ADM-PROC-HR/22-06/kik, pour le
recrutement d’experts sectoriels suivant divers domaines de compétence.

Le dernier délai pour la soumission des candidatures est fixé au 12 juin 2023.
Les consultants intéressés peuvent obtenir plus amples informations par E-mail.

Je vous prie d’agréer Madame le Ministre, 'assurance de ma haute

considération.
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Date début : 221052023 ; Date Limite : 12/06/2023

Type : SOLLICITATION DE MANIFESTATION D'INTERET (SMI)
Reference : No.1-ECW/ADM-PROC-HR/22-06/kik
Titre : Sélection d’Experts Sectoriels pour la CEDEAC

La Communauté économique des Elats de I'Afrique de I'Ouest (CEDEAO), dans le cadre de
I'exécution de son budget 2023, entend affecter une partie des fonds budgétisés en vue de la
Sélection d’Experts Sectoricls.

2 L'objectif principal est de Veiller & l'objectivité et 2 la transparence du processus de sélection :
les experts apporteront un appui 2 I'équipe interne de calection de fa CEDEAQ, dans le cadre de
I'organisation d'entretiens et de réduire au minimum les cas biaisés : assurer une plus grande efficacite
et accroitre la crédibilité du processus de sélection.

S Fonctions et responsabilités des consultants : Le consultant doit conseiller en tant qu'expert
I'équipe de recrutement (panélistes) en mettant l'accent sur ce qui suit :

o Aider a finaliser la lisie restreinte des candidats pour les posies pertinents dans le domaine
d'expertise particulier, le cas écheéant ;

« Jouer un role actif dans la formulation des questions d'entretien, I'‘évaluation et la notation des
performances des candidats afin de faciliter la sélection finale et d’apporter des contributions
aux différents rapports d'entretien.

4. La Commission de la CEDEAQ invite les consuitants individuels ("Consultants") réunissant les
conditions requises & manifester leur intérét & fournir les services. Les consultants intéressés devront,
dans ce cadre, fournir des informations démontrant quils possédent les qualifications et l'expérience
requises pour fournir les services demandés. Les critéres de présélection sont les suivants :

Criteres d’Eligibilité :

o Efre ressortissant de la CEDEAO

Qualifications :
e Devre justifier d'un Master ou équivalent dans son domaine de compétence, obtenu dans une
université ou grande école reconnue ; Veuiilez fournir la preuve (Attestation ou Dipléme)
. L'obtention d’un Dociorat ou équivaient dans votre domaine de compétence constituera
avantage. Veuillez fournir la preuve (Attestation ou Dipidme)

un

Expérience

« Devra Justifier d’au moins douze (12) années au rinimum d’expérience dans I'enseignement,
la recherche ou étre un praticien dans votre domaine de competence dans une entité donnee ,
« Les candidats ayant executés de maniére satisfaisante au moins une (1) mission similaire

auprés d’'une organisation internationale ou d’'un organisme public, d'un couvernement ou des
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entités privées de renom. Veuillez fournir la preuve (Letire de Notification OU Contrat OU
Attestation de Bonne Exécution diment signé par le client)

Langue

e Le consultant individuel doit avoir la Maitrise (lecture, oral et écrit) de I'une des langues
officielles de la CEDEAO (Francais, Anglais ou Portugais).
e La connaissance pratique de fout auire langue officielle constituera un avantage competitif.

5: Domaines de spécialisation requis :

Les domaines de compéiences concernés soni les suivants :
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24.

34.

Aquaculiure et gestion des ressources marines
Agricuiture el geston des ressources nalurelfes
Santé animale et Science vétérinaire
Audit el Contréle financier

Gestion du changement et Réforme institutionnelle
Génie civil, Consiruction et Gestion de l'infrastructure
Communication et Journalisme

Gestion et Reglement des conflits

Culture et Gestion du patrimoine national

Politigue douaniére et Harmonisation

Démocratie et Bonne Gouvernance

Cooroination des Catasirophes et des Secours
Documeniation et Archivage

Drogue, Gestion dz la criminalité/Application de la loi
Gastion des activiiés d’Alerte précoce et de Riposte
Gestion de la Polilioue économique el commerciale
Education et élaboration de Programmes d’études
Gestion d’Elections

Energie e Mines

Accés a I'énergie et Ensrgies alternatives

Réguiation du sscteur d'électricité

Environnement et Changement climatique
Epidémiologie et Gestion de la Santé publique
Gestion des instaiiations et Entretien

Libre circulation et Gestion transfrontaliere
Développement et sensibilisation aux questions de Genre
System d'informaticn Géographigue (SIG) et Cartographie
Dévelopoament el gestion des soins de sante

Lroits de 'homime st Relations internationales
Affaires humanilaires et Opérations de secours
Immigration et Migration de la main-d'ceuvre

Gestion ¢/ss assurances

Gestion des Conférences inlernationales et Protocole
Relations internationales et Diplomatie

Sarvices de langues/ interprétation/ traduction
,—"mc'feb_L,u(‘;uU s et reglementaires
Eiblicthéconomie er Gestion de linformation

Gestion de le fogistique

Surveillanice et sécuritd marilime

/\/.;o'iag'on &l Cocopération internationale
Dévelg, DJc‘I")cnf minier =t Géologie
ichiment d'argent et Financement du terroi risme

isuslie et multimédia

stration de bureat
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46. Gestion du pétrole el du gaz

47. Affaires parlementaires ot Recherches
48. Maintien de la Paix et Sécurité régionale

49.  Gestion de la Politigue postale

50. Gestion des Approvisionnemenis

51. Gestion ou Rensaignernent criminel et de la Sécurité

82. Réforme du secieur de sécurité et harmonisation des politiques
53. Affaires sociales et harmonisation des politiques

54. Recherche statistique et gestion de données

95: Planification stratégique, Gestion et Leadership

56. Gestion des télécommunications

57. Gestion de l'industrie et harmonisation des politiques
=0

58. Infrastructures ef gestion des transports (aérien, terrestre, maritime)
50. Gestion du transport et iogistique
80.  Développeiment de iz Jeunesse et des Sports.

6. La sélection sera faite suivant i2 métnode basée sur Ia comparaison des CVs et pour chaque
langue, le meilleur CV par domaine de Compétence sera retenu.

aller-retour (classe économicus),
jour) et des Honoraires pour @s |

NB : Veuillez noter gue seront cour & Fexpert sectoriel retenu et invité, un billet d'avion
emnité journaiiére ou Perdiem au taux de ($US 262 par

travail effectifs au taux de ($US 400).

oo }

euvent cbienir de plus ampies informations pendant ies heures

7. Les consultants iniéressés o
au verdrea], de 8h & 17000 (GMT +1}, heure du Nigeria.

ouvrables, c’esi-a-dire adu lundi

Email: procurement@ecowsas.int, avec en copie: sbangcura@ecowas.int; vvieira-bamba@ecowas.int ;
ikkamara@ecowass.int ; dkoffi@ecowss int

8. Les manifestations 'intaréis ‘zvec
portant la mention: « SELECTION E
clairement votre DOMAI {

'adresse email ci-dessous indiqu
Nigeriz.

pigce jointe du CV détaille et des piéces justificatives)

XPERTS SECTORIELS POUR LA CEDEAO, précisant
PETENCE, doivent étre mises par voie électronique 3a

E COI S
&es au plus tard le Jeudi 15 Juin 2023 2 11h00 {(GMT + 1), Heure du

Email : subjectmatierexoeris

snmissalre chargé de Services interne
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